Resonans som grundlag for recovery og trivsel

Relationer, gensvar og hverdagsliv i socialt arbejde
Recertificering 2026
| samarbejdet med mennesker ved vi, at forandring ikke opstér alene gennem planer, metoder eller mal. Den opstar i mg-

det - nar nogen bliver bergrt, og noget begynder at svare. Men hvad vil det egentlig sige at blive mgdt? Og hvordan skaber
vi relationer, hvor mennesker kan opleve mening, hab og bevaegelse i deres eget liv?

Mange arbejder i praksisser, hvor sproget fylder meget - samtaler, refleksion og feelles forstéelse. Andre samarbejder
med borgere, hvor sproget er begraenset, anderledes eller ikke til stede. Felles for os er spgrgsmalet: Hvordan skaber vi
kontakt, nar ord ikke er nok? Og hvordan genkender vi tegn pa trivsel og recovery i hverdagen?

Resonans handler om gensvar - om det, der sker, ndr mennesker oplever, at det, de udtrykker, bliver mgdt og far betydning.
Resonans kan opsta i dialog og sprog, men ogsé i kropslighed, timing, opmarksomhed og feelles rytme. Den kan ikke plan-
leegges eller styres, men den kan fa plads, nar relationer praeges af lydhgrhed og respekt.

Denne dag undersgger vi, hvordan resonansfzaellesskaber kan vaere et beerende fundament for recovery-orienteret arbejde,
trivsel og det gode hverdagsliv. Dagen abner for forskellige perspektiver pa, hvordan resonans kan komme til udtryk pa
tveers af malgrupper, relationer og praksisser. Dagen henvender sig til alle, der arbejder relationelt - uanset om hverdagen
primeaert er preeget af samtale, eller om forbindelsen skabes gennem handling, naerveer og sansning. Dagen inviterer til
faglig fordybelse, genkendelse og eftertanke - og til at styrke forstdelsen af, hvordan vi sammen kan skabe feaellesskaber,
hvor mennesker far mulighed for at svare, hgre til og bevaege sig videre i deres eget tempo.

Program Praktisk
08.30-09.00:  Morgenmad Dato '
09.00-09.25:  Velkomstv. Sopra 01 2028 IRl
09.30-10.45: Ekstra liv og svingninger i dine professionelle rum - Tidspunkt

atarbejde med resonans og resonansfaellesskaber 08.30-16.00

v. Thorkild Olsen
10.45-11.00: Kaffepause Sted
11.00-12.00: Jeg erhermed dig - om samklang med og uden ord Scand"c Roskilde Park

v. Ditte Rose Andersen V) RiTnefein 2

4000 Roskilde

12.15-13.00: Frokost
13.00-13.30: En praksisforteelling om gensidig bevidning v. Pris

Lindevang Kr. 1.300 + moms
13.35-14.15: Dialogiske resonansrum - bedre sent end aldrig: ) )

Et erfaringsnaert oplaeg om relationer, recovery og T'ol"‘eld'“g . .

dialogiske resonansrum v. Esben Sandvik Tender Pa Sopras hiemmeside under

LA2-netveerk

14.15-14.35: Kaffe og kagepause
14.35-15.00: Workshop Tilmeldingsfrist
15.00-15.30: '‘Det ukontrollerbare’: Resonans handler ogsa om at 1010.2026

give slip pa noget v. Line Top Abildtrup
15.35-15.55: Nyt om LAZ v. Sopra ‘
15.55-16.00: Farvel og tak for denne gang

Laes mere pa bagsiden

0BS:
| 2026 afholder vi, som en prgvehandling, to recertificeringsarrangementer med
stort set samme program. Det ene arrangement afholdes i Horsens, det andet
i Roskilde - dette ggr vi, for at | har mindre transport. Lad os veere i dialog om,
hvad | taeenker om dette. O
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http://www.sopra.dk
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Beskrivelse af Thorkilds oplaeg

Uanset om du er underviser, supervisor eller designer ud-
viklingsprocesser er opgaven med at skabe gode deltagel-
sesmuligheder for alle ofte en udfordring. Sammen skal

vi derforinspireres til og erfare, hvordan vi kan abne 'det
resonante rum’, hvor vi kan maerke os selv og de andre,
hvor visammen kan traekke vejret, fa smilet frem og veekke
lysten til at lzere. Du bliver introduceret til resonansfeelles-
skaber pa en solid bund af essentielle kommunikative virkemidler (bestyrkes,
bevidnes), med en horisont af eksistentielle udsigter (beveeges, berares) og
med konkrete mader at sl& traden an pa (de sma tings lykke). Gleed dig tilen
livgivende og bevaegende formiddag.

Thorkild Olsen, stifter af Villa Venire A/S, har med sloganet 'villighed, venlig-
hed og virkning' og sit livslange virke som narrativ underviser og systemisk
forfatter sat spori mange professionelle sammenhange om bedre ledelse,
organisatoriske grundfortzellinger, professionelle samtaler og det at vaere
menneske i komplekse sammenhaenge. Thorkild har skrevet en raeekke bager
og artikler om anerkendelse, organisatorisk leering og senest om resonansfzel-
lesskaber. Herudover er Thorkild Olsen tilknyttet masteruddannelsen ‘PROF'
ved Aalborg Universitet, geesteunderviser pd MPK ved RUC, medlem af Adviso-
ry Board hos Finanssektorens Uddannelsescenter m.v.

Beskrivelse af Esbens oplaeg | 6 M
Hvilken forskel kan det gare at fa stillet et trygt dialogisk 38
rum til radighed - et rum med plads til flerstemmighed, -
dissonans og heling i relationer - efter mange ars erfarin-
ger med behandlingssystemer, der vil fikse individuelle
problemer og deempe symptomer? Og hvilken betydning
kan det i et starre perspektiv fa, for mennesker i kriser, for
naertstdende og for professionelle i hjeelpesystemer, hvis
vibevaeger osiretning af at gere den type resonansrum mere tilgeengelige?
Opleegget tager afseet i erfaringsperspektiver og en optagethed af recovery,
resonans og dialogisk hjeelpekunst.

Esben Sandvik Tender er cand.mag., opleegsholder og skribent og harien

arraekke arbejdet for kulturforandring pa det mentale sundhedsfelt med ud-
gangspunktilevede erfaringer og med recovery som den rgde trad. Han har
skrevet artikler og bogkapitler om bl.a. resonansirelationer og i vejledning.

Beskrivelse af Dittes
oplaeg

Teologen Martin Buber
skelnede mellem at
indga over for verden
(mennesker, dyr, natur,
stemninger) som et
dbent og helt "jeg” over
foret"du"; eller som et lukket, amputeret
"jeg” over for et "det”. Kommunikationshan-
dicappede mennesker er altid i fare for at
blive set som et "det”; at andre taler over og
om, men ikke til. Faren findes i dagsskema-
er, pa bosteder, i diskurser og paedagogik. |
blikke, derikke forstar atypiske kroppe, sind
og udtryk. Med inddragelse af steerke og
levende erfaringer opfordrer opleegget dig,
praktikeren, til at st dben over for en anden
iet"Jeg-Du"-forhold. Abenheden nu er det,
der skaber en samklang, der reekker ud over
gjeblikket og opbygger dage og liv, hvor den
anden kan tale for sig selv og blive hert.

Ditte Rose Andersen er psykolog, supervi-
sor og underviser hos Intensive Interaction
Danmark. Uddannet cand.psych fra KU
2007, autist. Stiftede i 2014 Intensive Inte-
raction Danmark, som forestar radgivning,
kurser og uddannelser. Har arbejdet pa spe-
cialomradet siden 2001. | styrelsen for Psy-
kologfagligt Selskab for Autisme 2011-2019.
Modtog Haracopos-legatet i 2016.

Beskrivelse af Lindevangens oplag

Pa Lindevang har viarbejdet malrettet med at beveege os
fra symbolsk borgerinddragelse til reel indflydelse - fra
pseudoinddragelse til genklang. Gennem samtaler, feelles
leeringsrum og strategiske processer, hvor beboere og
medarbejdere deltager pa lige fod, har vi erfaret, at ind-
dragelse ferst far betydning, nar den bygger pa gensidig
bevidning og almenmenneskelig genkendelse. Nar bebo-
ernes levede erfaringer far plads - bade i hverdagspraksis, pa kurser og i stra-
tegiarbejdet - opstar resonansfellesskaber, der styrker hdb, handlekraft og
samarbejde. Det kreever mod til at udfordre traditionelle professionelle roller
og insistere pa “intet om os uden os".

Opleegget deler konkrete erfaringer om, hvordan beboernes stemme kan fa
reel betydning - og hvordan det forandrer bade praksis og kultur.

Lindevang er et non-profit selvejende botilbud efter § 107 og § 108 for 56 men-
nesker med komplekse psykiske lidelser. Lindevang liggeri Helsinger og vi er
ca. 70 ansatte. Vores opgave er at samarbejde med beboerne om at skabe et
meningsfuldt og veerdigt liv, der tager udgangspunkt i den enkeltes ressourcer,
hab og enske om forandring.

Beskrivelse af Lines
opleg

Vores klassiske for-
stdelse af faglighed og
professionalisme skal
flytte sig, hvis vi gerne
vilgere rum forre-
sonans, dialog og re-
covery. Det handler ikke om at holde op med
at veere faglige og professionelle, men om
atveere det pa en anderledes made. Jeg tror
fx, at det er afgerende, at vi holder op med at
prave at fa nogen til noget.

Line Top Abildtrup er supervisor, under-
viser og oplaegsholder med fokus pa Aben
Dialogisk praksis. Hun er forfatter til bogen
(udkommeri2026) Aben Dialogisk Praksis
- At lytte verden frem. Line har en baggrund
indenfor botilbudsomradet, hvor hun har
veeret leder gennem mange ar.
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